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Procedimiento 2500
ANEXO V
	DESIGNACIÓN DE LA PERSONA RESPONSABLE DE LA DINAMIZACIÓN DEL PROCESO.



Dª /D ……………………………….…………………..…………………………………….………… con D.N.I.:.............................y domicilio en……........................................... (provincia).............................. calle...................................................... número ......, en representación de la empresa…………………….……………, con N.I.F………………….., en calidad de…...................................................
En relación con la Orden de xx de xxxxx de 2025 de la Consejera de Política Social, Familias e Igualdad, relativa a la convocatoria de subvenciones a las empresas de la Región de Murcia para la implantación de planes de igualdad.
DESIGNA a Dª/D………………………………………………………………………………….… con DNI …………………………., cargo ………………………….(indicar si se trata de representante legal de la plantilla), formación ………………………………………………………… como persona responsable de la coordinación y dinamización del proceso de planificación, elaboración e implantación del plan de igualdad en esta empresa.
En ........................., a ..... de ....................... de  202_.
FIRMA DE LA PERSONA REPRESENTANTELEGAL
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